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Crée en JUIN 1999, CAP Générations situé sur la Commune de Châtillon d’Azergues est l’association qui gère le Centre social de la Communauté de Communes des 
Pays du Bois d’Oingt. Comme le veut la loi 1901 qui régit les associations, elle permet aux habitants de s’exprimer et d’exercer des responsabilités pour la mise en 
œuvre de projets, d’activités enrichissantes pour tous. 
 
� Une initiative Châtillonnaise : 
La création de Cap Générations a été impulsée à la suite d’une étude sur les conduites 
à risque menée en1997 par le C.N.D.T. (Centre National de Documentation sur les 
Toxicomanies), à la demande de la municipalité de Châtillon.  
Cette étude a permis de pointer, l’émergence de problèmes sociaux, de 
communication, de transports, de logement, ainsi qu’un besoin d’accueil et d’écoute 
des jeunes et des moins jeunes : 
Quelques soient les tranches d’âge ou le public sociologique, cet état des lieux a 
permis de dégager  un mal être lié aux difficultés de communication, au manque 
de relation sociale et de solidarité de proximité. 
Face à ce constat, les professionnels du territoire tel que, la Caisse d’Allocations 
Familiales, le Conseil Général, la Fédération Départementale des Centres Sociaux, et 
les services de l’Etat, ont proposés :  
« d’inscrire la recherche de solutions dans une démarche de lieu social, formalisé 
géographiquement et institutionnellement par la création d’un centre social ».  
De nombreuses rencontres regroupant différents acteurs de la vie sociale 
(associations, enseignants, parents, bibliothèque, …).ont suivies, c’est le 
rassemblement de toutes ces volontés avec l’appui de la Commune de Châtillon, 
qui a permis la création de C.A.P. Générations. 
� Finalité du Centre Social : 
Agir pour un mieux être des habitants dans leur milieu de vie, autour de valeurs 
communes partagées : 
Partage / Solidarité / Soutien acceptation de la différence / Ouverture au 
dialogue et Citoyenneté 
� Missions/Objectifs : 

� Développer des liens sociaux 
� Favoriser l’accès à la citoyenneté  
� Agir sur la difficulté des jeunes dans leur quotidien 
� Apporter un soutien dans les relations intergénérationnelles 

� Quelques chiffres : 
� 440 adhérents (14 familles ;245 adultes ;135 adolescents ; 60 enfants) 
� 70% d’adhérents proviennent de la Communauté de Communes, dont 

54% habitant Châtillon 
� CAP Générations, c’est :  

- 1 Conseil d’Administration de 21 personnes ;  
- 1 Bureau de 6 personnes ; 
- 5 Commissions d’adhérents ;  
- 5 Professionnels ;  
- des intervenants, des vacataires et des stagiaires ; 
- 25 bénévoles 

� Adhésion : 
La carte d’adhésion est obligatoire pour toute participation, elle permet la couverture 
des risques encourus lors des activités. L'adhésion familiale est de 15 euros, valable 
une année. 
� Intercommunalité : 
Le Centre Social accueil un public qui s’inscrit sur le territoire de la Communauté de 
Commune des Pays du Bois d’Oingt et sur le bassin de vie. Le fait que notre nombre 
d’adhérent soit en constante augmentation (100 adhérents de plus en 2006 que l’année 
précédente) montre que notre action répond à des envies, à besoins du quotidien 
(mode de garde, loisirs, investissement dans le domaine associatif, lien social…).Il 
faut rester réactif et jouer la carte de la proximité sur notre territoire semi rural 
où l’éloignement géographique, le manque de moyens de communication et de 
transport peuvent devenir vecteur d’isolement, voir parfois d’exclusion. Pour cela 
CAP Générations à la volonté de délocaliser certaines de ses actions, de manière 
ponctuelle (sur le Bois d’Oingt par exemple) ou régulière (à Chamelet, activités un 
vendredi matin tous les quinze jours).  
 

 
 



ACTIVITES : 
 
Des commissions sont chargées de travailler sur l’orientation et la mise en place d’actions en lien avec les objectifs et les missions du Centre Social. 
Elles sont composées de bénévoles et d’usagers; à ce titre, elles sont garantes à la fois de la participation et de la consultation des habitants en terme de 
besoins et d’orientation.  
 
 
� Pour les familles : 

� Cap café : Venez échanger, discuter, vous informer et proposer… ! 
Isabelle vous accueille tous les mardis matins de 8h30 à 10h autour d’un café 
convivial au Centre social  

� La parentalité  : Vous avez envie de discuter et d’échanger autour de vos 
pratiques éducatives ? Alors tenez-vous informé des activités et des 
conférences/débats proposées par CAP sur des thèmes qui vous intéressent et 
vous interrogent.Thèmes déjà traités: « école/ parents : quelle 
communication ? » ; « l’agressivité chez le petit enfant » ; « l’enfant face à 
l’écran ». Venez également participer aux ateliers créatifs parents/enfants. 

� Les sorties familiales : Nous vous attendons nombreux pour participer 
aux sorties de CAP : Théâtre de guignol ; sortie ski ; parc d’attractions, 
musée…. C’est l’occasion de se retrouver au sein de la cellule familiale en 
partageant un moment de détente pour certains très attendu ! 

� Les vacances en famille : Action en partenariat avec la CAF, le Secours 
Catholique, le Conseil Général : Enfin la sensation de vivre de « vraies 
vacances » loin d’un quotidien souvent difficile ! 

� L’accompagnement scolaire collectif : Un groupe d’enfants de l’école 
primaire de Châtillon travaille : l’expression écrite et orale, l’autonomie, la 
confiance en soi, l’organisation dans le travail, le respect des consignes…, 
 avec comme support le théâtre.  

� Les échecs : Serge et Gilbert attendent les grands et le petits tous les 
mardis à CAP partir de 18h30 (débutants et joueurs confirmés). 

� Le jardin : Venez passer un moment convivial en cultivant la bonne 
humeur et devenez jardinier de la parcelle collective de CAP (échanges de 
savoirs et détente autour du jardinage).  

� Pour adultes: 
Renseignez-vous et inscrivez vous aux ateliers de CAP : 
� Informatique (initiation à partir des logiciels Word, Excel et Internet) 
� Gymnastique (bien être : cours en soirée ou en matinée) 
� Patchwork / Couture / Carton mousse/ Tricot 
� Fabrication de bijoux en perle (atelier organisé sur demande) 
� Ateliers cuisine (échange de recettes, cuisine du monde) 
� Art floral (composition de bouquets) 

 

� Pour les jeunes:  
� Accueil 10-14 ans en partenariat avec le C.L.S.H du SIVU  
� Chessy/Châtillon: Un mode d’accueil adapté aux ados  

 Ateliers créatifs et manuels 10-14 ans (mercredi ou samedi, rentrée 2006) 
 Semaines à thèmes organisées en commun sur certaines vacances scolaires 
 Tournois sportif où jeu de piste « A la découverte du Canton » (2 à3 jours sur les  

  vacances de Toussaint). 
� Accueil 12-18 ans : Un mode d’accueil adapté aux parents et aux jeunes  

 Accueil type foyer pour les plus âgés les mercredis et Week-end : billard, baby-foot  
 Accueil Centre de loisir pendant les vacances scolaires pour les plus jeunes 
 Camps de vacances avec des thématiques attrayantes (mer, ski, sports…) 

� Actions et projet citoyens : Mettre en place et inscrire le jeune dans des 
projets citoyens et éducatif  (prévention alcool/drogues, civisme, Chantiers 
jeunes…) 

� Multimédia : Vidéo, Photo, Jeux en réseau, Internet… 
� Information/Communication/ Culture  

� Promouvoir l’accès à la culture pour tous : Billetterie, Organisation de 
manifestations, Soirées à thèmes…  

  Demandez le programme ! 
� « Espace ressources » : Service de documentation inter associatif, 

Permanences de divers services à la population dans nos locaux, ( CAF, 
Mission locale, Cellule Emploi, Assistante sociale, Impôt…), Point de dépôt 
des paniers de légumes du Jardin de Cocagne de Bully, Journal trimestriel 
d’info sur la vie du Centre : « LE CAP »  

 
� Insertion  
Volonté de CAP Générations et de la Cellule emploi de mener un projet commun,  
« Une trajectoire pour le retour à l’emploi en  plusieurs étapes ». Ce projet est 
pensé comme un parcours, avec une notion de progression : un passage de l’insertion 
sociale à une envie et à une capacité d’insertion professionnelle. Cette action se veut 
de proximité, nous comptons sur la participation des partenaires du territoire (ANPE, 
Etat…), à suivre… 
 
 
 

 


